TEGEVUSKAVA 2024/2025 ULEVAADE

Kristo Matson




RISTI KOOLI OPPEAASTA 2024/2025 EESMARGID

Uue kooli 6ppekava rakendamine

Huvitegevuse rikastamine ja osalemine Laane-Harju valla koolide
spordimangudel

Kooli hariduskvaliteedi hindamine koostoos Eesti Hariduse
Kvaliteediagentuuriga (HAKA)

Koosto6s raamatukoguga osalemine programmis ,,LUGEMISISU*



EESMARK 1:UUE KOOLI OPPEKAVA RAKENDAMINE

Meie kooli valikained alates 01.09.2025
* INFORMAATIKA (3.-7.KL) — 6p Riina Sepp
- LIKLUSOPETUS (3.KL) — 8p Gerly Liibek
* KODULUGU (4.KL) — 6p Liia Pohjakas
* RAHATARKUS (5.KL) — op Kristo Matson
- KARJAARIOPETUS (7.KL) — 8p Marge Matson

- ETTEVOTLIKKUS JA ETTEVOTLUSOPETUS (8.KL) —
op Krista Kohtla




EESMARK 2: HUVITEGEVUSE RIKASTAMINE JA OSALEMINE

LAANE-HARJU VALLA KOOLIDE SPORDIMANGUDEL
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* Ladne-Harju valla koolide voistlused
toimusid esimest korda

RENE-
LAANE LAANE- HARID |
HARJU ( HARJU L
= S 9 HARI VALD s

‘J}‘Ne

SV, Liine-HarR W L AANE- HARW
-2 5 SPORDIKESKUS  Z SPORDIKESKUS

|
~ ‘t = L NUEE o W ) ‘.
R - r‘r“;‘\l EAS
s A t g T :
2 | )
7 =\, > ©_ Rl i

* Osalesime jargmistel aladel:

kergejoustik, ujumine, teatevadistlused,
pallilahing, discgolf, korvpall

PILLIOPETUSE LAIENDAMINE:
Puhkpillid — alates jaanuarist 2025

Viiul — tutvustamine ja katsed juuni 2025,
alustame septembrist



EESMARK 3: KOOLI HARIDUSKVALITEEDI HINDAMINE KOOSTOOS
EESTI HARIDUSE KVALITEEDIAGENTUURIGA (HAKA)

Oppeaasta alguses kinnitasime hindamise heks ppeaasta eesmérgiks

Oktoobris labis juhtmeeskond koolituspdeva, koostasime hindamise tegevuskava (november)
Juhtmeeskond koostas esmased kriteeriumite moistekaardid

2. jaanuaril HAKA seminaripéev kdikidele dpetajatele /koolitédtajatele

Moodustasime lasteaia- ja koolitéotajatest alagrupid, kes sonastasid hindamiskriteeriumite esmase
analiisi /teksti

Jaanuaris kaasasime lastevanemad /hoolekogu
28.02 esitasime kooli ja lasteaia eneseanaliisi
8.-9. mai — HAKA valisekspertide koolikilastus

16. juuni — HAKA esitas koolile esmase hindamisaruande; jareltegevused — eneseanallisi aruanne,
parendustegevuste kava ja Ghine imarlaud kooli pidajaga (september)



HINDAMISMEESKOND TANAB KOGU RISTI KOOLI KOLLEKTIVI JA KOOLIPERET VAGA SUDAMLIKU

VASTUVOTU, AVATUSE JA KOOSTOOVALMIDUSE EEST. RISTI KOOLI KULTUUR JA VAARTUSED
PEEGELDUVAD NII TEGUDES KUI SUHTUMISES. KULASTUS JATTIS HINDAMISMEESKONNALE VAGA SO0JA

JA SISUKA MULJE
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HAKA HINDAMISARUANNE

. . Tugevused on
HAKA hindamisaruande on tdenduspdhiselt vélja toodud

koostanud véliseksperdid Ekspe';idf. hingeusE Iqlgseks vuenduslikud lahendused ja
Kiinal ja Piret Tislar 9 on andnud soovitust paremaid

info ning muud tdendid . e
(kokku 27 1k) tulemusi ja lisandvadrtust
oppija arengu toetamisel

Arenguvoimalused on
analiUusist tulenevad
kitsaskohad ehk need
valdkonnad, kus koolil on
olnud raskusi eesmarkide
taitmisel ja/vdi kvaliteedi
edendamisel

Soovitused (tugevuste ja
arenguvoimaluste kohta) on
toenditel pohinevad juhised,

mis aitavad koolil iletada
kitsaskohti ning sdilitada ja

arendada edasi oma tugevusi
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EESMARK 4: KOOSTOOS RAAMATUKOGUGA
OSALEMINE PROGRAMMIS LUGEMISISU“

eesmdrk — tutvustada
lastele uuemat kirjandust,
tekitada noortes huvi
lugemise vastu ning
innustada neid lugema



MIS ME VEEL TEGIME SELLEL OPPEAASTAL?

Jatkasime koolikilastustega
(Martna-Palivere pohikool)

Osalesime valla haridusstrateegia koostamisel

Laane-Harju noor on
uudishimulik ja 6pihimuline ning
soovib end pidevalt arendada.

Ta julgeb ja saab vétta vastutuse
oma valikute eest ning tal on
tugev kuuluvustunne kogukonna
suhtes. Ta avaldab arvamust kool
ja kohaliku eluga seotud otsustes.

Talle on oluline vaimne ja
fllsiline tervis. Ta jargib

tervislikku eluviisi ja viibib
meelsasti Gues.




OPPEKESKKONNA UUENDAMINE

Valmis kaugushippe kast ja uus mdnguvdljak, t606s
on lasteadia mdngumaja renoveerimine.
»VYaikusepesad” koolis ja lasteaias
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TUNNUSTAMINE JA TOETAMINE

Uhisuritused ja meeskonnatéd

Gerly — aasta huvialadpetaja 2024
Kristo — aasta dppeasutuse juht 2024
Oksana — aasta huvialadpetaja 2024




OPPIV KOOL JA ENESETAIENDAMINE

Oppiva kooli loovad dppivad inimesed ©

Hans Liibek — toitlustusettevotlus, Haapsalu
Kutsehariduskeskus

Maria Rohiqas — mikrokraad ,,Muusikaproduktsioon®, Tartu
Ulikooli Viljandi Kultuuriakadeemia

Kadri Ulevérva — ,,Oppija toetamine ildhariduskooli
opetaja abina®, Tallinna Ulikool

Kristo Matson — Spetajate rahatarkuse mentorklubi,
Rahandusministeerium




Koostanud Kristo Matson

EESMARK ILMA PLAANITA ON

19.06.2025

UNISTUS ©
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