Karjaariopetus
35 tundi

Oppe- ja kasvatuseesmirgid
Ainedpetusega taotletakse, et dpilane:

1) teadvustab oma huvisid, véimeid ja oskusi, mis voimaldavad adekvaatse enesehinnangu kujunemist
ning konkreetsete karjaariplaanide tegemist;

2) arendab oma karjaari kujundamise padevusi, sh dpi-, suhtlemis-, koost66- ja otsustamisoskusi ning
info hankimise, hindamise ja anallitisimise oskusi;

3) arendab soovi ja oskust endale eesmarke seada ja nendeni jdudmiseks slisteemselt tegutseda;
4) kujundab soovi ja valmisolekut elukestvaks Gppimiseks ning iseseisvaks karjaariotsuste tegemiseks;

5) tutvub erinevate ametite/elukutsete ja Gppimisvoimalustega, todsuhteid reguleerivate digusaktide
ning ettevotlus- ja majanduskeskkonnaga.

Oppeaine kirjeldus

Oppeaines ,Karjaaridpetus” kisitletakse teemasid, mis kujundavad dpilastes valmisolekut erinevate
elurollide taitmiseks ja elukestvaks dppeks, toojouturule sisenemiseks ja vaartusloomesse
panustamiseks ning arendavad iseseisvat otsustamisvdimet. Karjaaridpetus véimaldab Uhiskonna
inimressurssi téoturul paremal viisil rakendada, viies inimeste oskused ja huvid kokku t66- ja
Oppimisvoimalustega.

Karjaariopetus aitab kaasa sellele, et uue pélvkonna karjaarivalikuid ei piiraks stereotilipsed soorollid
(Uldised jagatud arusaamad naiste ning meeste olemuse kohta). Oppijates kujuneb muutustega toime
tulev, probleemide lahendamisele suunatud ja enesearengut vaartustav hoiak. Oppeaine koosneb
lahtuvalt karjdari kujundamise padevuste mudelist neljast osast: Eneseteadlikkuse arendamine aitab
kujundada enesekohaseid ja sotsiaalseid oskusi. Opilane &pib ennast tundma. Arenevad suhtlemis- ja
Opioskused. Omandatud teadmised, oskused ja hoiakud aitavad ennetada koolist valjalangevust.

Vdimaluste analiiiis toetab teadlike valikute tegemist parast pdhikooli Idpetamist. Opilane oskab
madrgata muutusi tddmaailmas, vaartustada elukestvat Gpet ning mdista, et karjaaripdore on tdnapdeva
kiires muutuvas tdémaailmas loomulik isikliku karjdaritee osa. Opilane mdistab hariduse ja t66turu
vahelisi seoseid, oskab karjdarialast infot hankida, analiiiisida ja kasutada. Opilane tunnetab oma
vastutust karjdaritee kujundamisel ja elus toimetulemisel. Oppija algatab ja viib ellu tegevusi erinevate
elurollidega seotud eesmarkide saavutamiseks. Kujunevad teadmised ja oskused aitavad teha
labimdeldud valikuid oma karjaari kujundamisel, sealhulgas haridustee jatkamisel.

Karjaaridpetus keskendub opilase isiksuse omaduste teadvustamisele ning esmaste karjaarivalikutega
seostamisele. Opilasi teavitatakse erinevatest té6keskkondadega tutvumise ja tédharjutamiste
vBimalustest ning julgustatakse neid kasutama. Opilased mdistavad hariduse ja té6turu vahelisi seoseid



ning elukestva enesearendamise vajalikkust. Opilased saavad teavet erinevatest &ppimisv8imalustest ja
oskavad seda kasutada oma plaanide elluviimisel.

Pdhikooli karjaariopetuse ainekava koosneb 35 ainetunnist. Karjaaridpetus toetab Opilase karjaari
kujundamist ja valmisolekut elukestvaks dppeks, I6imides teistes dOppeainetes ja koolivalises tegevuses
omandatud teadmised.

KarjaariGpetuse valikaine Opitulemuste saavutamisele aitab kaasa koostdo Eesti ToOtukassaga ja Eesti
Tootukassa karjaarikeskuse kiilastamine. Koost6os Eesti To6tukassaga toimuvad Opilaste individuaalsed
karjaarindustamised 9. klassis ja erinevad karjaariteemalised loengud ning kohtumised erinevate
elukutsete esindajatega 7. ja 8. klassis. Valikaine Opitulemuste saavutamisele aitavad kaasa ka endiste
Opilaste kdlalistunnid, kus tutvustatakse dppimisvoimalusi erinevates koolides.

Karjaariopetuse teemad on omakorda seotud Risti Kooli vaartustega, milleks on:

jarjepidevus — kooli ja kodukoha ajaloo ning looduse tundmine aitab paremini mdista iseennast,

paikkondlikku omapara ja seotust oma juurtega.

loovus - usaldusvadarne ja turvaline 8hkkond laseb vabal mottel kasvada ja putelda enda seatud

eesmarkide poole.

uuenduslikkus — avatud maailmavaade loob véimaluse arendada ettevotlikkust, tookust ja

vastutustunnet.

Voéimalusi I6iminguks, iildpadevuste arengu toetamiseks ja 6ppekava labivate teemade kasitlemiseks
Karjadridpetuse dpitulemused ja nende saavutamiseks rakendatavad dppemeetodid toetavad teiste
Gldpadevuste (vaartus-, sotsiaalne-, enesemdaratlus-, 6pi-, suhtlus-, matemaatika- ja ettevotluspadevus)
arengut ning Idimingut erinevate dppeainete ja labivate teemadega. Mitmeid karjaari kujundamisega
seotud moisteid ja teemasid kasitletakse ka teistes Oppeainetes, kuid sisu ja réhuasetused on erinevad.
Sarnaste teemade kasitlemine mitmes Gppeaines aitab Gpilasel mdista ainete omavahelisi seoseid, luua
Opitust tervikpilti, seostada Opitut igapdevaeluga ja vaartustada dppimist kui elukestvat protsessi. Ka
Oppekava labiva teema ,,Elukestev Gpe ja karjaari kujundamine” 6ppesisus on palju kattuvusi
karjaaridpetuse dppesisuga. Koiki kooliastmeid hGlmava dppeprotsessi jooksul omandatud karjaari
kujundamise alased teadmised ja oskused on iheks eelduseks karjaariGpetuse dpitulemuste
saavutamiseks.



Uldpidevused:

Kultuuri- ja vadrtuspadevus. Karjdaridpetus toetab vaartussisteemide maistmist, motete, sGnade ja
tunnetega kooskdlas elamist ning oma valikute pdhjendamist, enda heaolu kérval ka teistega
arvestamist. KarjaariGpetuses hinnatakse inimsuhteid ja tegevusi tldkehtivate moraalinormide
seisukohast; tajutakse ja vaartustatakse oma seotust teiste inimestega, tihiskonnaga, loodusega, oma ja
teiste maade ja rahvaste kultuuriparandiga ning niildiskultuuri sindmustega; hinnatakse Gldinimlikke ja
Uhiskondlikke vaartusi, vaartustatakse inimlikku, kultuurilist ja looduslikku mitmekesisust;
teadvustatakse oma vaartushinnanguid.

Sotsiaalne ja kodanikupadevus. Karjaariopetus kujundab suutlikkust ennast teostada; toimida aktiivse,
teadliku, abivalmi ja vastutustundliku kodanikuna ning toetada thiskonna demokraatlikku arengut;
teada ja jargida thiskondlikke vaartusi ja norme; austada erinevate keskkondade reegleid ja
Uhiskondlikku mitmekesisust, religioonide ja rahvuste omapara; teha koostddd teiste inimestega
erinevates situatsioonides; aktsepteerida inimeste ja nende vaartushinnangute erinevusi ning arvestada
neid suhtlemisel.

Enesemaaratluspadevus. Karjaaridopetus kujundab suutlikkust mdista ja hinnata iseennast, oma ndrku ja
tugevaid kiilgi; analliisida oma kditumist erinevates olukordades; kdituda ohutult ja jargida tervislikke
eluviise; lahendada suhtlemisprobleeme.

Opipadevus. Karjaaridpetus kujundab suutlikkust organiseerida 8ppekeskkonda individuaalselt ja
rihmas ning hankida dppimiseks, hobideks, tervisekaitumiseks ja karjdarivalikuteks vajaminevat teavet;
planeerida Oppimist ja seda plaani jargida; kasutada Gpitut erinevates olukordades ja probleeme
lahendades; seostada omandatud teadmisi varemdpituga; anallilisida oma teadmisi ja oskusi,
motiveeritust ja enesekindlust ning selle pdhjal edasise dppimise vajadusi.

Suhtluspadevus. Karjaaridpetus toetab suutlikkust ennast selgelt, asjakohaselt ja viisakalt valjendada nii
emakeeles kui ka vGorkeeltes, arvestades olukordi ja mdistes suhtluspartnereid ning suhtlemise
turvalisust; ennast esitleda, oma seisukohti esitada ja pohjendada; lugeda ning eristada ja mdista teabe-
ja tarbetekste ning ilukirjandust; kirjutada eri liiki tekste, kasutades korrektset viitamist, kohaseid
keelevahendeid ja sobivat stiili; vaartustada digekeelsust ja valjendusrikast keelt ning kokkuleppel
pohinevat suhtlemisviisi.

Matemaatika-, loodusteaduste ja tehnoloogiaalane padevus. Karjaariopetus kujundab suutlikkust
kasutada matemaatikale omast keelt, simboleid, meetodeid koolis ja igapdevaelus; suutlikkus kirjeldada
Umbritsevat maailma loodusteaduslike mudelite ja mddtmisvahendite abil ning teha tdenduspodhiseid
otsuseid; moista loodusteaduste ja tehnoloogia olulisust ja piiranguid; kasutada uusi tehnoloogiaid
eesmargiparaselt.

Ettevotlikkuspadevus. Karjaaripetus kujundab suutlikkust ideid luua ja ellu viia, kasutades omandatud
teadmisi ja oskusi erinevates elu- ja tegevusvaldkondades; ndha probleeme ja neis peituvaid vdéimalusi,
aidata kaasa probleemide lahendamisele; seada eesmarke, koostada plaane, neid tutvustada ja ellu viia;
korraldada Uhistegevusi ja neist osa votta, ndidata algatusvdimet ja vastutada tulemuste eest;
reageerida loovalt, uuendusmeelselt ja paindlikult muutustele; votta arukaid riske.

Digipadevus. Karjaaridpetuse tundides kasutatakse digivahendeid to6turul toimuva kohta teabe
otsimiseks internetis asuvatest teabeallikatest. Arendatakse oskust digitaalselt vdljendada oma seniseid



ja leida oma tulevasi potentsiaalseid tugevusi ning naha digitaalsete keskkondade vdimalikku seotust
isikliku karjaari tegemisega. Oppijat julgustatakse kujundama ja hoidma oma positiivset profiili
digimaailmas ning suhtluskeskkondades.

Libivad teemad:

Elukestev dpe ja karjaari planeerimine. Opilasi juhitakse m&tlema oma vdimalikele tulevastele
tegevusvaldkondadele ning arutlema, millised eeldused ja vGimalused on neil olemas, et oma soove ellu
viia. Opilasi teavitatakse erinevatest tédharjutamise vdimalustest ning julgustatakse neid kasutama.
Opilasele vahendatakse teavet edasidppimisvdimaluste kohta ning luuakse v8imalus saada
kutsendustamist. Erinevate ametite ja elukutsete tutvustamisel podratakse tahelepanu t66 iseloomule,
tookeskkonnale, todtingimustele, vajalikele teadmistele, oskustele ja isikuomadustele. Opilasele
vahendatakse teavet edasiGppimisvéimaluste kohta ning luuakse voimalus kasutada karjaariteenuseid
(karjaariope, -info ja —nGustamine) ning omandada karjaariplaani koostamiseks valikud teadmised ja
oskused.

Keskkond ja jatkusuutlik areng. Taotletakse dpilase kujunemist sotsiaalselt aktiivseks,
vastutustundlikuks ja keskkonnateadlikuks inimeseks, kes hoiab ja kaitseb keskkonda ning vaartustades
jatkusuutlikkust, on valmis leidma lahendusi keskkonna- ja inimarengu kiisimustele. Teema kasitlemine
keskendub kohalike ning globaalsete keskkonna- ja inimarenguprobleemide kasitlemisele. Eesméark on
kujundada arusaama loodusest kui terviksiisteemist, looduskeskkonna haprusest ning inimese
sdltuvusest loodusvaradest ja -ressurssidest. Opitavad teadmised, oskused ja hoiakud loovad eeldused
vastutustundliku ning sadstva suhtumise kujunemiseks oma elukeskkonda ning eetiliste, moraalsete ja
esteetiliste aspektide arvestamiseks igapaevaelu probleemide lahendamisel.

Kodanikualgatus ja ettevéotlikkus. Teema kasitlemine keskendub hiskonna eri sektorite (avaliku,
tulundus- ja mittetulundussektori) toimimisele ning nende seostele. Kodanikualgatuse ning
vabatahtlikuna tegutsemise mdistmiseks ja motiveerimiseks ning ettevotlikkuse arendamiseks
tutvustatakse Gpilasele véimalusi osaleda tegevustes paikkonna hiivanguks ning teda julgustatakse neis
tegevustes osalema.

Kultuuriline identiteet. Taotletakse Opilase kujunemist kultuuriteadlikuks inimeseks, kes mdistab
kultuuri osa inimeste motte- ja kditumislaadi kujundajana, on kultuuriliselt salliv ja koostoo6aldis.
Opilasele pakutakse erinevaid véimalusi omandada kogemusi ning siivendada teadmisi teistest
kultuuridest, saada elamusi erinevatest kunsti- ja kultuurivaldkondadest, sealhulgas voimalust kaasa
|GUa kohalike ning koolisiseste kultuurisiindmuste ettevalmistamises ja labiviimises.

Tehnoloogia ja innovatsioon. Tehnoloogia uuenduste méju tajumine inimeste t66- ja eluviisidele (Al
kasutamine) ning elukvaliteedile, infotehnoloogia kasutamisega seostuvate sotsiaalsete ja eetiliste
aspektidega tutvumine. Oluline on infoteadliku inimese kujunemine.

Tervis ja ohutus. Taotletakse Gpilase kujunemist vaimselt, emotsionaalselt, sotsiaalselt ja flusiliselt
terveks tihiskonnaliikmeks, kes on vdimeline jargima tervislikku eluviisi, kdituma turvaliselt ning kaasa
aitama tervist edendava turvalise keskkonna kujundamisele.



Vaartused ja kolblus. Erinevate maailmavaadete ja religioonide tutvustamisega (ajaloos ning
tdnapaeval) toetatakse sallivuse ja lugupidava suhtumise ning maailmavaatelistes kiisimustes
orienteerumise oskuste kujunemist.

Loiming teiste ainevaldkondadega

e Matemaatikas saadud teadmised ja oskused on abiks dpilastele, et lahendada karjaaridpetuse
Opillesandeid (nt eelarve koostamine, palga arvestamine, maksud ja maksusiisteem).
Matemaatikas omandatakse oskus lugeda tabeleid, diagramme ja jooniseid.

e Emakeeles areneb suuline ja kirjalik enesevaljendusoskus, rihmatéédes oma seisukoha selge
esitlemine, erinevate allikate analiiiis ning tekstide mdistmine, dpilased omandavad oskuse
koostada ametlikke dokumente.

e Sotsiaalained: Inimesedpetuses anallilisivad opilased oma iseloomujooni, huve, vdimeid,
vaartusi ja vajadusi, toetatakse opilase minapildi ja enesehinnangu kujunemist.
Uhiskonnadpetuses toimub inimese isiksuseomaduste, oskuste ja teadmiste analiiiis ning
sobitamine erinevate ametitega. Uhiskonnadpetuses dpitakse tundma Eesti haridussiisteemi,
tutvutakse t66turu pohialustega (maksusiisteem, palga arvestamine, t66turu voimalused,
eelarve koostamine, turumajandus jne), analllsitakse erinevate elukutsete olulisust.

e Loodusained. Opilased saavad lilevaate inimese arengut ja kasvamist mdjutavatest teguritest,
maastikulisest mitmekesisusest, loodusvaldkonna ametitest.

e Kunst ja informaatika toetavad enesevaljendust (plakatite, postrite ja esitluste kujundamisel
kasutatakse infootsingut ning digitaalseid ja manuaalseid tehnikaid). fiusiline liikumine
Oppekaikudel ja duesdppetundides

e Kehaline kasvatus. Fiisiline liikumine dppekaikudel ja duesdppetundides.

e Voorkeeled. Info otsimine (vahetusdpilaste programmid: FLEX, YFU Eesti)

L6imingut toetavad tegevused Risti Koolis:

e Risti Kooli ettevGtluspaev/-laat

e Oppeprogrammi ldbimine Eesti To6tukassa Karjaarikeskuses ja loodushariduskeskustes
e Kohtumised kilalistega, erinevate ametite esindajatega

e Individuaalsed karjaarindustamised

e Kutsekoolide ja gimnaasiumide avatud uste pdevadel osalemine

e Projektipdevad

e Rohelise Kooli Uritused

e Loovtddde koostamine ja esitlemine

e Esinemised koolilritustel

e Urituste korraldamine

Oppetegevuse kavandamise ja korraldamise pshimétted



Oppetegevust kavandades ja korraldades:

1) lahtutakse 6ppekava alusvaartustest, Uldpadevustest, Oppeaine eesmarkidest, Gppesisust ja
oodatavatest dpitulemustest ning toetatakse |6imingut teiste Oppeainete ja ldbivate teemadega;

2) taotletakse, et Gpilase dpikoormus, sh koduté6de maht on méddukas, jaotub dppeaasta ulatuses
Uhtlaselt ning jatab piisavalt aega puhkuseks ja huvitegevusteks;

3) voimaldatakse Gppida Uksi ning tiheskoos teistega, et toetada Opilaste kujunemist ennastjuhtivateks
Oppijateks;

4) kasutatakse diferentseeritud meetodeid, mille sisu ja raskusaste toetavad individualiseeritud kasitlust
ning dpimotivatsiooni teket;

5) rakendatakse niildisaegseid digitaalseid Gppematerjale ja -vahendeid;

6) mitmekesistatakse Gppekeskkonda: ettevotted, jargmise taseme Sppeasutused, looduskeskkond,
muuseumid, naitused jne;

7) voimaldatakse saada llevaade erinevatest tegevusaladest ja ametitest, sh vahetult tookeskkondadega
tutvuda;

8) kasutatakse erinevaid 6ppemeetodeid, sh eelistatuna aktiivGpet: rollimangud, arutelud, vaitlused,
probleemiilesannete lahendamine, projektépe, dpimapi ja uurimistéo koostamine;

9) dpilased voivad projektide ja uurimist6o teemad valida ise ldhtuvalt oma huvist (ameti-, kutse- vGi
erialaeelistusest ldhtuvalt) v6i lapsevanemate, kohalike ettevotjate, karjadrispetsialistide jt soovitustest;

10) luuakse tingimused Gpilaste teadlikke karjdarivalikuid soodustavate hoiakute kujunemiseks;

11) kasitletavad teemad seostatakse ja ajastatakse aineGpetajatega koost60s inimeseGpetuse,
Uhiskonnadpetuse, emakeeledpetuse jt ainetega ning arenguvestlusega.

Hindamine

Hindamisel lahtutakse vastavatest pohikooli riikliku Gppekava lildosa satetest, sh lahtutakse kujundava
hindamise pShimdétetest. Valikaine on edukalt lIabitud, kui 6pilane on sooritanud kdik ainekavas
ettenahtud praktilised t66d ning esitlenud oma dpimapi.

Risti Koolis kasutatakse mitteeristavat hindamist. Hinnatakse Opilase teadmisi ja nende rakendamise
oskust, lldpddevuste saavutatust suuliste vastuste (esituste), kirjalike ja/vdi praktiliste t66de ning
praktiliste tegevuste alusel, arvestades Gpilase teadmiste ja oskuste vastavust ainekavas taotletavatele
Opitulemustele.

Opitulemusi hinnatakse suuliste sdnaliste hinnangutega. Karjaaridpetuse kiigus ei hinnata &pilase
hoiakuid ega vaartusi, vajaduse ja voimaluse korral antakse Gpilasele nende kohta tagasisidet.



Hindamisel vaartustatakse Opilaste isikupara ja toetatakse arengut.
Opilane koostab valikaine tundide jooksul personaalse 8pimapi, mida esitleb eelviimasel koolinidalal.

Hindamise p&himaotteid ja korraldust tutvustatakse Gppijatele Sppetdo alguses.

Hindamisobjektid on:

1) praktilised t66d: CV koostamine; todlehtede tditmine, ettevotte kilastuse, isiklik karjaariplaan
(Gpiplaan) jms;

2) praktilise tegevuse motestamine;

3) infootsing ja -anallis;

4) loomingulisus ja ratsionaalsus dppeilesannete lahendamisel;

5) teadlikkuse kujunemine peamistest karjaariotsust mdjutavatest teguritest;

6) Oppetdo kaigus loodud materjalid (Gpimapp)

Oppekeskkonna kujundamise pdhimdtted

Opilastele tagatakse:

1) ainekavas kirjeldatud eesmarkide saavutamiseks vajalik Gppevara;

2) karjaari kujundamisega seotud kirjanduse ja teiste asjakohaste allikate kattesaadavus;
3) nutitarkvara karjaari kujundamisega seotud info otsimiseks;

4) mitmekesine 6ppekeskkond.

Karjaariopetuse ainekava

SISSEJUHATUS KURSUSESSE

e Ulevaade kursusest ja kursuse korraldusest
e Opimapp ja selle koostamine
e Hindamise pohimdétete tutvustamine

1. TEEMA: Enesetundmine ja selle tahtsus karjaariplaneerimisel

Opetamise eesmirgid:




Opilane 8pib ennast tundma:

teab iseenda ja teiste inimeste temperamendi tiilipe, isiksuste omadusi ja erinevaid oskusi
ning oskab neid seostada tulevaste Gpingute ja ametivalikuga;

oskab iseennast ja oma huvisid, suhtlemisoskust ning véimeid analiilsida, teab tegevusalade
mitmekesisust;

oskab arvestada teiste arvamusega, mdistab erinevaid vaartussisteeme ning vajadusi ja
nende seost to0maailmaga.

Oppesisu ja pdhimaisted:

Isiksuseomadused: isiksus, temperament ja iseloom.
Isiksuseomadused: vaartused, vajadused, emotsioonid, motivatsioon.
Isiksuseomadused: véimed, huvid ja oskused (lildoskused, erioskused).
Minapilt ja enesehinnang.

P6himdisted: karjaar; karjaari planeerimine; karjaariteenused; karjaariinfo allikad. Elurollid ja -stiilid.
vadrtused; vajadused kui motiveeriv jdud, saavutusvajadus; eneseteostus, adekvaatne enesehinnang

Oppetegevused:
Toolehtede tditmine, individuaalne ja rithmat6o, grupiarutelu

Lisategevused:
IKT kasutamine, 0pimapi koostamine

Opitulemused:
Opilane:

analilsib enda isiksust;

eristab oma tugevaid ning norku kilgi ja seostab neid erinevatel kutsealadel to6tamise
eeldustega;

kasutab eneseanallilsi tulemusi karjdari planeerimisel

Labivad teemad:

Koostdo ainebpetajatega labiva teema ,, Elukestev Gpe ja karjaari planeerimine” kaudu;
Koostdo klassijuhatajaga, arenguvestlusel véimalus kasutada Gpimappi (vGi selle osi).
Vaartused ja kolblus.

LSiming:

Ametite tundmadppimine eri Gppeainetes (alates | kooliastmest).

Seos Il ja lll kooliastmes inimesedpetuses omandatuga (Maslow vajaduste plramiid, vaartused jm).
Seos lihiskonnadpetusega.

2. TEEMA: Oppimisvdimaluste ja tddmaailma tundmine ning selle tihtsus karjaariplaneerimisel

Opetamise eesmargid:

Oppimisvéimaluste ja tddmaailma tundmine soodustab sobivate valikute tegemist parast
pohikooli Idpetamist.




Opilane oskab margata muutusi tdémaailmas ja vaartustada elukestvat &pet.

Opilane mdistab ameteid, t66 sisu muutumist, (ihiskonnas toimuvaid protsesse, oma ootusi
tulevasele t6ole, karjaarivéimalusi.

Opilane oskab analiiisida td6kuulutusi ja kohalikke té8vdimalusi, teab oma kodukoha peamisi
tegevusalasid.

Oppesisu ja pdhimdisted:

Muutuv to6turg: tooturg, téoturu hetkeolukord, trendid, arengusuunad, prognoosid,
tooandjate ootused, t66suhteid reguleerivad digusaktid.

Muutuv t66jouturg: to6joud, toojouturu ndudlus ja pakkumine, konkurents, t66tus, elukestev
Ope, toomotivatsioon.

Majandustegevusalad, kutsed, ametid, eriala, padevus, kutsestandardid, elukutsete ja ametite
liigitamine.

Haridustee: haridussiisteem (lildharidus, kutseharidus), formaalne ja mitteformaalne haridus,
erialad, hariduse ja to6turu vahelised seosed. P6himdisted: T66andja, to6votja; hdivatu;
tootu; kandideerimisdokumendid. Té6suhe, lepingud. Té6alane info. Té6alased
labiraakimised. Tooaeg. Too6tingimused. ToOkeskkond ja todtervishoid.

Oppetegevus: Toédlehtede tditmine, individuaalne t66, riihmatéo, grupiarutelu

Lisategevused:
IKT kasutamine (arvutiklass), 6pimapi koostamine, 6ppekaik kohalikku ettevotesse

Opitulemused:
Opilane:

teab tooturu Uldist olukorda, prognoose ja vajadusi, erinevaid ettevétluse vorme;
teab kutseid ja ameteid ning kohalikke majandustegevuse valdkondi;

oskab leida infot t66turu kohta;

teadvustab ennast tulevase to6tajana;

teab haridustee jatkamise vdimalusi, oskab naha hariduse ja to6turu vahelisi seoseid.

Labivad teemad:
Kodanikualgatus ja ettevotlikkus
Koost6o klassijuhatajaga ja ainedpetajatega

Ldiming:
oOpilaslaat, heategevusprojekt vms.
Seos lihiskonnadpetuse ja ajalooga.

3. TEEMA: Planeerimine ja otsustamine

Opetamise eesmérgid:

Opilasel arenevad planeerimisoskus ja teadlikkus otsuste vastuvdtmisel.
Opilane tunnetab oma vastutust karjaaritee kujundamisel ja elus toimetulemisel.




Opilane kasutab karjaariinfoallikaid, leiab infot ja oskab seda analiilisida, oskab kirjeldada
endale sobivat t66d.

Opilane oskab méairatleda iseenda valikuid, teab oma eelistusi.

Oskab hinnata tegevusi oma igapdeva elus ja erinevaid alternatiive.

Opilane teab erinevate rollide olulisust elus ja on valmis elurollide arenemiseks, muutumiseks.
Oskab pustitatud eesmarke analiilsida ja koostada tegevusplaane, CVd, motivatsioonikirja,
kaituda todintervjuul

Oppesisu ja pdhimaisted:

Karjaariplaneerimine kui elukestev protsess: otsustamine ja seda mdjutavad tegurid,
otsustamisraskused, karjaariinfo allikad, infootsimine, alternatiivid, sundvalikud, muutustega
toimetulek, karjaariinfo, karjaarindustamine.

Isikliku karjaariplaani koostamine: elukestev dpe, karjaar, karjaariplaneerimine, karjaariplaani
koostamine, edu, elurollid, elulaad, 6pimotivatsioon, omavastutus,
kandideerimisdokumendid.

PBhimdisted: elulaad, elurollid; CV; motivatsioonikiri; avaldus, téovestlus; karjaari planeerimine; isiklik
karjaariplaan. Planeerimine ja otsustamine.

Oppetegevus:
Toolehtede taitmine, individuaalne t66, rihmat6o, grupiarutelu

Lisategevused:
IKT kasutamine (arvutiklass), dpimapi koostamine, 6ppekaik Eesti To6tukassa Karjaarikeskusesse,
koosto0 Eesti ToOtukassaga

Opitulemused:
Opilane:

teab karjaariplaneerimise pohimotteid ja arvestab nendega karjaarivalikute tegemisel;
suudab otsustada ja teadlikult arvestada otsuseid mdjutavate teguritega;

kasutab vajaduse korral karjaariteenuseid (karjaarinGustamine, karjaariinfo vahendamine,
karjaariope);

teadvustab erinevate elurollide ja -stiilide seoseid t66ga;

omab teadmisi ja oskusi isikliku karjaariplaani koostamiseks;

saab aru oma vastutusest karjaari planeerimisel.

Labivad teemad:
Koost6o ainedpetajatega labiva teema ,, Elukestev Ope ja karjaari planeerimine” kaudu;
Vaartused ja kélblus.

L6iming: Seosed eesti, inglise ja vene keelega (ametikirjad, avaldus, CV). Seosed arenguvestlustega.

KURSUSE LOPETAMINE
Opimapi kaitsmine
Kokkuvote kursusest




Mitteeristav hindamine




