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Harju-Ristil, 02.märts 2022.a. 

Algus kell 18.00 
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Koosoleku juhataja: Marge Remmik, Evelyn Tammaru 

Kohal: Marge Remmik, Krista Kohtla, Julia Sälik, Klaarika Õunpuu. Kristel Kesküla, Ariin 
Ain, Kairi Münter, Evelyn Tammaru, Cäty Õunloo, Kristo Matson 

Puudusid: Kristel Vahemaa, Jüri Alter, Nora Randmäe 

Päevakord: 

1. Risti Kooli hoolekogu uue esimehe ja aseesimehe valimine  
2. ülevaade Risti Kooli 2021. kalendriaasta tegevustest 
3. Risti Kooli tegevuskava 2021/22 
4. Risti Kooli lasteaia kollektiivpuhkus 1.-31. juuli 2022 
5. Risti Kooli tugiteenused ja muudatused töökorralduses 
6. Risti Kooli eelarve ja palgakorraldus 

 

1. Risti Kooli hoolekogu uue esimehe ja aseesimehe valimine 

Seoses Risti Kooli hoolekogu esimehe Marge Remmiku sooviga lõpetada oma volitused 
hoolekogu esimehena, toimusid hoolekogu esimehe valimised, kelleks sai Evelyn Tammaru. 
Aseesimeheks valiti Cäty Õunloo ning hoolekogu sekretäriks Krista Kohtla. Volitused 
kinnitati poolthäältega, vastu ja erapooletuid ei olnud. 

 

2. Ülevaade Risti Kooli 2021. kalendriaasta tegevustest 

Kooli direktor tutvustas Risti Kooli tegevusi 2021.kalendriaastal 

(LISA: Risti Kooli ülevaade aastast 2021) 

 

3. Risti Kooli tegevuskava 2021/22 

Kooli direktor tutvustas Risti Kooli tegevuskava 2021/22. 

 

 

 

http://ristipk.edu.ee/wp-content/uploads/2021/10/Risti-Kooli-tegevuskava-2021_202211108.pdf


4. Risti Kooli lasteaia kollektiivpuhkus 1.-31. juuli 2022 

Kooli direktor andis ülevaate Risti Kooli lasteaia kollektiivpuhkusele minekule põhjustest. 1.-
31.juulil 2022. Hoolekogu liikmed said avaldada arvamust. 

 

5. Risti Kooli tugiteenused ja muudatused töökorralduses  

Kooli direktor andis ülevaate Risti Kooli tugiteenustest ja muudatustest töökorralduses. 

Tugipesade loomisel 2020 lisati kõik Tugipesa ametikohad Risti Kooli koosseisu. 
Struktuurimuudatus toimub Tugipesa ametikohtade ümberkorraldamisega erinevate 
õppeasutuste vahel seoses tugispetsialistide vähesuse ja töötamisega osalise koormusega. 
Alates 01.03.2022 on Risti Koolis tugiteenuste ametikohtade suurused järgmised 

• tugiteenuste koordineerija 0.25 
• eripedagoog 0.5 
• psühholoog 0.25 
• sotsiaalpedagoog 0.5 
• logopeed 0.5 

Alates 01.03.2022 alustas tugiteenuste koordineerimist Siret Maaring. Täitmata on logopeedi ja 
sotsiaalpedagoogi ametikohad. 

 

6. Risti Kooli eelarve ja palgakorraldus 

Kooli direktor andis ülevaate Risti Kooli eelarvest ja palgakorraldusest. Uute töötajate 
leidmine on muutunud aina keerukamaks. Palgatõusu 2021. aastal ei olnud, seoses kriisiga 
riiklik palgatõus külmutati. 2022. aasta 1. jaanuarist tõstis riik õpetajate töötasu 7,2%, mille 
paraku inflatsioon ära võtab. Mittepedagoogilisel personalil toimus töötasu tõus alates 1. 
märtsist, selle kehtestas kooli pidaja. Koolijuht ja lasteaia õppealajuhataja tegid eelnevalt 
ettepanekud, mida ka osaliselt arvestati töötasude tõstmisel. 

 

7. Olukorrast seoses sõjapõgenike vastuvõtmisega 

Kooli direktor andis ülevaate olukorrast seoses sõjapõgenike vastuvõtmisega. Kool ja 
lasteaed on teinud vajalikud ettevalmistused. Info pidevalt muutub, kuid ollakse valmis vastu 
võtma, v.a 1., 3. ja 4. kl, kus vabu õppekoti ei ole. 

 

 

Koosoleku juhataja:   Koosoleku protokollija: 

Evelyn Tammaru                           Krista Kohtla 

allkirjastatud digitaalselt                   allkirjastatud digitaalselt                            

 


