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Direktori kk. nr 2-2/10

Uldsatted
1.1 Opilasesindus on kooli 5.-9.klasside &pilaste poolt valitud esindajate vabatahtlik
Uhendus.
1.2 Opilasesindus juhindub oma tegevuses kooli p&hikirjast ja kdesolevast
tegevusjuhendist.
Eesmargid
2.1 Kooli 6pilaste vastutuse tdstmine kooli ees, dpilaskonna huvide valjendamine ja
kaitsmine.
2.2 Kooli traditsioonide jargimine ja arendamine.
2.3 Lugupidava suhtumise ja korrektsete kaitumistavade kujundamine opilaste vahel,
Opetajate ning juhtkonna suhtes ning probleemide lahendamisele kaasa aitamine.
2.4 Aktiivsetele Opilastele eneseteostuse vdimaluse pakkumine.
2.5 Kaasa aitamine kooli omanaolisemaks muutmisel.
Opilasesinduse Sigused ja kohustused
Oma eesmarkide saavutamiseks on dpilasesindusel digus:
3.1 osaleda kooli 6ppetdo ja tegevuste organiseerimisel,
3.2 kaitsta Opilaste huvisid kooli juhtkonna ja Gppendukogu ees,
3.3 osaleda koolisisestel koosolekutel vastavalt kokkuleppele kooli juhtkonnaga,
3.4 algatada Uritusi ja korraldada neid kooli juhtkonna néusolekul,
3.5 vastutada enda poolt korraldatud Urituste eest,
3.6 luua sidemeid teiste koolide ja organisatsioonidega.
3.7 Opilasesindus kohustub jargima kooli p&hikirja ja kodukorda, samuti kinni pidama
kooli juhtkonna ja dpilasesinduse vahelistest kokkulepetest,
3.8 Opilasesindusel ei ole digust sekkuda dppeprotsessi, ega ignoreerida
oppemetoodikat.
Sisekorraldus ja juhtimine
4.1 Pohikirja votab vastu dpilaskogu esimene koosolek lihthddlteenamusega.
4.2 Pohikiri jdoustub parast selle kinnitamist kooli direktori poolt.
4.3 Opilasesindus on kooli &pilaste omavalitsuse kdrgemaks juhtimise organiks, kuhu
kuuluvad 5.-9.klasside poolt volitatud haalediguslikud esindajad.
4.4 Opilasesinduse tegevus toimub Uldjoontes parast dppetddd ja —aega.
4.5 Opilasesindus kutsutakse kokku iiks kord kuus.
4.6 Opilasesinduse volitused kestavad iihe dppeaasta.
4.7 Erakorraline koosolek kutsutakse kokku kui seda soovib 2/3 dpilasesinduse
liilkmetest.
4.8 Opilasesindus valib salajasel hdiletusel presidendi ja asepresidendi.
4.9 Opilasesinduse otsused vdetakse vastu avaliku hasletamise teel



4.10 Opilasesinduse koosoleku ldbiviimine protokollitakse ja otsused
formuleeritakse protokollis. Protokollile kirjutavad alla koosoleku juhataja ja
president voi asepresident.

4.11 President, asepresident ja revident valitakse Gpilasesinduse poolt
haaletamise teel Gheks 6ppeaastaks.

5. Juhatuse ulesanded

5.1 Juhatus koosneb presidendist, asepresidendist ja revidendist.

5.2 Juhatuse Ulesanneteks vastutada Gpilasesinduse poolt vastu véetud otsuste
taideviimise eest.

5.3 VGtta vastu otsuseid Opilaste vaaritut kaitumist puudutavates klisimustes.

5.4 Esindada Gpilaskogu dppendukogu juures.

5.5 Teha otsuseid tunni- ja koolivaliste Urituste organiseerimiseks, valida eestvedajad.

5.6 Korjanduste teel, samuti annetatud ja kooli poolt Urituste |abiviimiseks eraldatud
rahaliste vahendite kasutamise otsustamine.

5.7 lgal juhatuse liikkmel on otsustamisel iks haal.

6. Presidendi Glesanded ja kohustused

6.1 Presidendi lilesanneteks on koordineerida Opilasesinduse tegevust ning juhatuse
t66d.

6.2 Presidendi padevuses on osaleda kooli 6ppendukogu-, hoolekogu ja juhtkonna t66s
vastavalt kokkuleppele ja Opilasesinduse volitusi arvestades.

6.3 Esindada Gpilaskonda aktustel ja vastuvéttudel.

6.4 Presidendi ennetdhtaegse vabastamise voi asendamise ettepaneku voib teha 2/3
Opilasesinduse liikmetest, kui

6.4.1 president ei ole vdimeline ametikohustusi taitma oma vahese aktiivsuse,

tervisliku seisundi, dppeedukuse vms pdhjustel

6.4.2 Presidendi tegevus ei vasta Opilasesinduse pdhimaarusele vdi kooli pdhikirjale, ta

ei tdida oma volitusi v&i kooli juhtkonnaga s6Ilmitud kokkulepitud tingimusi.

6.4.3 Presidendi tegevus kahjustab kooli mainet.

7. Asepresident

7.1 Asepresidendiks saab presidendivalimistel teiseks tulnud kandidaat.

7.2 Asepresidendi ametiaeg on Uiks Gppeaasta.

7.3 Asepresident vastutab koos presidendiga Opilasesinduse funktsioonide taitmise
eest.

7.4 Presidendi puudumisel taidab asepresident kdiki presidendi kohustusi.

7.5 Asepresident vdib esindada Opilasesinduse liikkmeid volituse alusel.

7.6 Asepresidendi ennetihtaegse vabastamise vdi asendamise ettepaneku v&ib teha 2/3
Opilasesinduse liikkmetest vdi Opilasesinduse president samadel asjaoludel kui
toimub presidendi ennetdhtaegne vabastamine véi asendamine

8. Revident
Revidendi tlesandeks on:

8.1 kontrollida Opilasesinduse rahaliste vahendite liikumist ja kasutamist,

8.2 kontrollida Opilasesindusele kuuluva vara kasutamist,

8.3 esitada Opilasesinduse koosolekul revisjoni aruanne,

8.4 revidendil on &igus saada teavet kooli juhtkonnalt Opilasesinduse tegevuse
toetuseks ettendhtud rahalistest vahenditest.



8.5 Revidendi ennetdhtaegse vabastamise vGi asendamise ettepaneku vdib teha 2/3
Opilasesinduse lilkkmetest vdi Opilasesinduse president samadel asjaoludel kui
toimub presidendi ennetdahtaegne vabastamine véi asendamine



